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PARECER DA PROPOSTA DE TRABALHO
Organizacao da Sociedade Civil - OSC

| IDENTIFICACAO DA PROPOSTA CULTURAL

| N2 Proposta/Transferegov.br: 005783/2024

Unidade Gestora/UG:
540035

Acao
Unidade Orcamentaria: 20ZF
Orcamentaria/UO: 42101 - | |- Promocao e
MinC (Adm. Direta) Fomento a Cultura
Bras.
Entidade Proponente: Centro Cultural Afro
Brasileiro Solano Trindade

CNPJ: 07.449.724/0001-66

de SBC especificamente no bairro parque imigrantes.

Objeto da Proposta: Realizacao de oficinas de capoeira e violao com acodes
formativas e de integracao comunitaria em espacos de territérios periféricos para
valorizacao e fortalecimento de grupos intergeracionais, coletivos e praticantes das
manifestacdes das expressdes das Culturas popular e afro brasileira no municipio

N2 da Emenda Parlamentar e Autor:

Nacional) Deputado Vicentinho

19970010 - Localizador (0001 - Valor da Emenda: R$ 220.000,00
(duzentos e vinte mil reais)

Valor de Repasse: R$ 220.000,00 (duzentos e
vinte mil reais)

Grupo de Natureza da
Despesa/GND: 3 (custeio)

PONTOS PARA
VERIFICACAO NA
ANALISE

1. PROPOSTA DE
TRABALHO

i NAO SE
SIM  INAO | APLICA/OBS:




1.1. O objeto da proposta
define o que se pretende
realizar, de forma concisa?

Avaliar se o objeto
esta conciso e em
conformidade com os
objetivos e diretrizes
do Programa que
recepcionara a
proposta de trabalho
e se esta conforme o
objeto padronizado
da SCDC.

Ajustar o texto
do objeto do

que se pretende
executar de

forma concisa

1.2. H4 a caracterizacao
dos interesses reciprocos?

Checar se foi
indicada algumaf(s)
da(s) 53 meta(s) do
PNC - Lei n®
12.343/2010 - que o
projeto visa atingir; e
se ha consonancia
com as competéncias
da SCDC. Se os
recursos forem do
FNC, verificar
também se a
proposta tem relacao
com as diretrizes e
objetivos do PRONAC
(Lei Rouanet n©
8.313/1991).

Ajustar o texto
e inserir quais
as metas do
PNC o projeto
prevé atingir

1.3. H4 a descricao do
publico beneficiario da
proposta e esse publico
condiz com o objeto da
proposta?

Examinar se foi
indicado o publico-
alvo (tipo de publico
e quantidade a ser
atendida pelo
projeto) da acao
cultural em
conformidade com o
previsto no objeto da

proposta.

Definir tipo de

publico e

quantidade
prevista para

ser atendida na

execucdo da
proposta




1.4. Ha a descricao do
problema a ser resolvido?

Verificar se o
proponente
descreveu a
motivacao para a
realizacao do projeto,
bem como dos
problemas sociais a
serem amparados.

Relacionar os
problemas
identificados a
serem
resolvidos a
partir da
realizacao do
projeto,
evitando-se
discorrer sobre

a solucao ou

propostas de
melhorias, etc.

1.5. Os resultados
esperados condizem com o
objeto da proposta?

Analisar se foram
indicados os
desdobramentos da
acao cultural
(perspectivas de
continuidade direta
ou indiretamente) e
0s resultados
esperados (impactos
diretos e indiretos) e
se estd de acordo
com o objeto
proposto.

Definir quais
serdo os
resultados

quantitativos e
alcancaveis
apods a
realizacao do

projeto e das
metas, inclusive

produtos a
serem
entreques na

prestacao de
contas

1.6. A proposta possui
relacao com os objetivos e
diretrizes do Programa?

Apurar se foi
contextualizada a
relacao entre a acao
cultural e o Programa
da Plataforma
Transferegov.br
(critérios, diretrizes,
Acao Orcamentdria
indicada pelo
parlamentar, etc).

OK-08.2 -
Difusao Cultural

1.7. Os recursos do
Concedente estao de acordo
com a indicacao do
parlamentar?

Verificar se o valor
inserido se refere a
soma do repasse do
MinC mais o valor da
contrapartida, se

houver.

OK




1.8. O proponente
demonstra capacidade
técnica e gerencial para
realizar a proposta?

Checar se a
“Declaracao
Conjunta” esta

anexada nesta aba
ou na aba Requisitos
> Requisitos para a

Celebracao >
Declaracodes - da
Plataforma
Transferegov.

OK - Declaracao
Conjunta

SElI 1713751 -A
verificacao da
declaracao nao
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da

parceria.

ARTIGO 26)

2. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL - OSC (DECRETO N2 8.726/2016,

1)

2.1. Objetivos estatutarios voltados a promocao de
atividades e finalidades de relevancia publica,
cultural e social; (Lei 13.019/2014, artigo 33, inciso

OK-art. 22-A
verificacao das
clausulas
estatutarias ndo
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da
parceria.

2.2. Entidade privada sem fins lucrativos nao
distribui entre os sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de
reserva, conforme art. 22 da Lei 13.019/14;

OK - art. 24 §
Unico e art. 67 §
9- A verificagcao
das clausulas
estatutdrias ndo
impede a
anadlise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da
parceria.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm

2.3. Em caso de dissolucao da Entidade, o
respectivo patrimonio liquido sera destinado a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,

conforme _inciso Ill do art. 33, da Lei 13.019/14;

OK-art. 78 -A
verificacao das
clausulas
estatutarias ndo
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da
parceria.

2.4. Escrituracao de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, conforme inciso 1V, do
art. 33 da Lei 13.019/14;

OK - art. 46 "VI"
- A verificacao
das clausulas
estatutarias ndo
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da
parceria.

2.5. Possuir, no minimo, 3 anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria de Receita

OK - CNPJ ativo
desde

experiéncia prévia na realizacao, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
(art.11; bec), V, art.33, da Lei 13.019/2014 e lll, do
art. 26, do Decreto n® 8.726/16 e art. 80, Xlll, Lei n®
14.791/2023 (LDO 2024);

Federal do Brasil, com base no CNPJ, conforme 03nov2005
definicao do art. 33 do Decreto n® 8.726/16;
2.6. Possuir, no minimo, 3 (trés) anos de Portfdlio

encaminhado

nao apresenta
as realizacoes
dos ultimos 3

anos

2.7. Instalacdes, condicdes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme
(alinea "c"), inciso IV, art.33, da Lei 13.019/2014 e
inciso X, do art. 26, do Decreto n® 8.726/2016; Item
contido na Declaracao Conjunta.

OK - Declaracao
Conjunta SEI
1713751 -A
verificacao da
declaracao nao
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito

para a
celebracao da
parceria.
2.8. Cépia do estatuto registrado e de eventuais OK -
alteracoes; SEl 1713733



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.436-de-9-de-agosto-2022-421627764
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm

2.9. Copia da ata de eleicao do quadro dirigente
atual;

OK -
SEI 1713734

2.10. Relacao nominal atualizada dos dirigentes da
entidade, com endereco, niumero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e n2 do CPF de cada um
deles, conforme art. 26 do Decreto n?

8.726/2016; Observar a dispensa de comprovante
de endereco nos casos citados no §7¢, artigo 19

do Decreto n®11.453, de 23 de marco de 2023,

OK -
SEI 1713739

2.11. Comprovacao de que a OSC funciona no
endereco por ela declarado (conta de consumo ou
contrato de locacao), conforme art. 26 do Decreto
n2 8.726/2016; Dispensado nos casos citados no

§72, artigo 19 do Decreto n? 11.453, de 23 de marco
de 2023;

OK -
SEI 1713743

2.12. Declaracao Conjunta, conforme art. 39 da Lei
13.019/2014;

OK - Declaracao
Conjunta SEI
1713751 -A
verificacao da
declaracdao nao
impede a
analise da
proposta de
trabalho, sendo
um requisito
para a
celebracao da
parceria.

3. MANIFESTACAO TECNICA SOBRE A PROPOSTA



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm

3.1. Documentos/Sistemas utilizados para verificacao técnica:

N B

LN AW

Sistema Eletronico de Informacdes n? 01400.009669/2024-01;

Espelho do Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento - SIOP SEI
1711427,

Sistema Transferegov Aba Requisitos para Celebracao;

Extrato da Proposta SEI 1730334;

Aba Requisitos para Celebracao SEI 1793986 ;

Aba Anexos da Proposta (sem conteldo);

CNPJ SEI 1713735;

Consulta SALICNET SEI 1744424 e 1744425;

Consulta Painel Transferéncias (ndo consta).

3.2 Dessa forma, conforme verificado na Proposta de Trabalho e nas demais

orientacdes, necessario sera gue o proponente realize ajustes, nos seguintes
termos:

3.2.1 Objeto da Proposta/Transferegov => O texto devera ser conciso,

de acordo com os objetos padronizados especificados na Cartilha Parlamentar
- MinC/2024, disponivel na Pasta do Google Drive: LINK DOCS; como sugestao
temos o objeto: "Realizacao de oficinas de capoeira e violao com acées
formativas das expressoes das Culturas popular e afro brasileira no
municipio de Sao Bernardo do Campo/SP".

3.2.2 Caracterizacao dos interesses reciprocos => Indicar quais
metas do PNC - Lei n? 12.343/2010 - que o projeto visa atingir; e se ha

consonancia com as competéncias desta Secretaria/SCDC;

3.2.3 Publico Alvo => Informar a previsao de quantitativo do publico-alvo
a ser atendido pelo projeto, nos termos previstos no objeto da proposta;

3.2.4 Problemas a serem resolvidos => Definir/Relacionar somente os
problemas identificados a serem resolvidos a partir da realizacao do projeto,
evitando-se discorrer sobre a solucao ou propostas de melhorias, etc;

3.2.5 Resultados Esperados => Definir quais serao os resultados
guantitativos e alcancdaveis apds a realizacao do projeto e das metas, inclusive
produtos a serem entregues na prestacao de contas;

3.2.6 Portfolio => Portfolio da Entidade encaminhado nao apresenta os
projetos executados nos ultimos 3 anos - com vistas a avaliacdo da
experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, (art.11; b e c¢), V, art.33, da Lei 13.019/2014 e Ill, do art.
26, do Decreto n® 8.726/16 e art. 80, Xlll, Lei n® 14.791/2023 (LDO 2024);

4. CONCLUSAO



https://drive.google.com/drive/folders/1uxY_lsY0WpEpnabHk3Mjo_ATOCQq6kTD?usp=drive_link
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.436-de-9-de-agosto-2022-421627764

Esta avaliacao técnica trata dal2 Fase da analise da Proposta de
Trabalho, sobre os aspectos gerais do planejamento (Sistema Transferegov >
Abas: Dados, Requisitos para Celebracao e Anexos); e assim, caso seja aprovada
essa etapa da Proposta de Trabalho, esta Secretaria prosseguird com a 22 Fase,
gue refere-se a andlise do Plano de Trabalho - aspectos especificos do
planejamento (Sistema Transferegov > Abas: Dados, Requisitos para Celebracao,
Plano de Trabalho, avaliacdo dos Custos das Metas e Etapas, formulério
Planejamento do Projeto e anexos).

Assim sendo, para que a Proposta de Trabalho seja aprovada e
habilitada para a 22 Fase de andlise, faz-se necessario que o proponente atenda
aos pontos retromencionados, ficando concedido o prazo de até 10 (dez)
dias para atendimento, contados a partir da data de inclusao do presente
Parecer no Sistema Transferegov. Registramos que a presente diligéncia se
restringe a avaliacao da Proposta de Trabalho e que a avaliacdo completa
d oPlano de Trabalho sera feita posteriormente, caso a Proposta
seja aprovada.

Importante ressaltar que esta SCDC disponibiliza Pasta no
Google Drive para os proponentes OSC's de emendas parlamentares com
os documentos padronizados e de orientacao sobre a elaboracao da
proposta e normativos vigentes, a saber: LINK DOCS

Em caso de duvidas, favor  encaminhar para oe-
mail monitoramento.scdc@cultura.gov.br, e ainda, caso haja alguma dificuldade
em operacionalizar Sistema Transferegov, o Proponente devera entrar em
contato com o Ministério da Gestdo e da Inovacao em Servicos pelo telefone
0800.978-9008, ou acessar o manual no mdédulo Transferéncias Discricionarias e
Legais dispostas no Portal para acesso: LINK MANUAIS TRANSFEREGOV

Considerando-se que a presente Manifestacao Técnica teve como
suporte as informacdes apresentadas pelo proponente sobre a Proposta de
Trabalho no Sistema Transferegov, submeto o0 processo para consideracao
superior com sugestao de diligenciar a Entidade para os ajustes na_Proposta n2
005783/2024, nos termos informados nossubitens 3.2.1 a 3.2.6 do presente
Parecer, com o conseguinte registro do ato no Sistema Transferegov.br.

ANIRLENIO DE MORAIS
Coordenador de Parcerias da Cultura Viva

De acordo. Solicito a inclusdo do parecer de diligéncia na Aba
Pareceres do Sistema Transferegov e que esta seja encaminhada ao
Proponente via e-mail para atendimento conforme indicado no prazo
estabelecido.

IARA DA COSTA ZANNON
Coordenadora Geral de Parcerias/DPNCV/SCDC

Documento assinado eletronicamente por Anirlenio Donizet de Morais,
Coordenador, em 12/06/2024, as 17:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 30, inciso I, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do
Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica



https://drive.google.com/drive/folders/1uxY_lsY0WpEpnabHk3Mjo_ATOCQq6kTD?usp=drive_link
mailto:monitoramento.scdc@cultura.gov.br
http://www.gov.br/transferegov/pt-br/manuais/transferegov/discricionarias

Documento assinado eletronicamente por lara da Costa Zannon, Coordenador
(a)-Geral, em 13/06/2024, as 11:34, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do
Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.
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Referéncia: Processo n? 01400.009669/2024-01 SEI n® 1790255
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