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PODER JUDICIARIO

¢« JUSTICA DO TRABALHO

s TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 17 REGIAO

. 88 VARA DO TRABALHO DE VITORIA

ACPCiv 0000124-28.2021.5.17.0008

AUTOR: SINDICATO DOS PETROLEIROS DO ESPIRITO SANTO
REU: PETROLEO BRASILEIRO S A PETROBRAS

SENTENCA DE EMBARGOS DECLARATORIOS

Vistos etc.

O Sindicato-autor opde embargos de declaracdo, pelas

razdes expostas no ID. 6bd6295.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

Embargos tempestivos, sdo conhecidos.

No mérito, o embargante requer a complementacdo da
decisdo da tutela de urgéncia para dque contemple a hipdtese dos
empregados que j& foram desligados e aguardam homologacdo da rescisédo e
para os empregados que Jja foram desligados e gque a homologacdo ja

ocorreu.
Com razao.

Extrai-se da inicial que o autor formula pretenséo,

inclusive em sede de tutela de urgéncia, para que:

1) a ré se abstenha de efetivar os desligamentos dos
empregados filiados ao Sindipetro/ES, inscritos no PDV 2019, elegiveis
ao Plano Petros-3 e que concordarem com a manutencdo da suspensdo do
desligamento, até o prazo razoavel de 30 dias apds a divulgacdo das
individualizac®es das reservas matemdticas e o simulador do Plano

Petros-3;
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2) caso Jja& tenha desligado o empregado, dgue suste
imediatamente o desligamento cancelando a rescisdo contratual dos que
assim desejarem, reintegrando-os ao mesmo cargo e funcdo, sem prejuizo

da remuneracdo mensal.

A decisdo da tutela, em ID. db62662, versou somente

sobre os empregados ainda ndo desligados, nestes termos:

“Pelas razdes supra, preenchidos o0s requisitos
legais, defiro a tutela de urgéncia, para determinar a suspensdo do
desligamento dos empregados que aderiram ao PDV 2019 (salvo daqueles
que vierem a requerer expressamente @ a ultimacdo da rescisdo
contratual), até 30 dias apdés a ré disponibilizar aos mesmos o©
simulador de valores e o0s calculos individuais da reserva de migragcdo
que podera ser levada para o plano Petros-3 em caso de eventual adesdo,
sob pena de pagamento de multa de RS 10.000,00 por substituido atingido
em caso de descumprimento da obrigacdo ora determinada, cujo valor
podera ser revisto em caso de se tornar 1insuficiente ou excessivo.

Prazo de 48 horas.”

Assim, acolho os embargos de declaracdo para sanar a
omissdo existente, examinando a tutela de urgéncia quanto aos

empregados ja desligados, nestes termos:

Pelas mesmas razbes, preenchidos o0s requisitos
legais, defiro a tutela de urgéncia para determinar a reversdo do
desligamento dos empregados que aderiram ao PDV 2019 (salvo daqueles
que expressamente requereram a ultimacdo da rescisdo contratual) com o
vicio de vontade noticiado na presente acdo, em até 10 (dez) dias da
notificacdo da presente decisdo, permanecendo suspenso o desligamento
até 30 dias apdés a ré disponibilizar, com a devida ciéncia do
empregado, o simulador de valores e os cdlculos individuailis da reserva
de migracdo que podera ser levada para o plano Petros-3 em caso de
eventual adesdo, sob pena de pagamento de multa de RS 10.000,00 por
substituido atingido em caso de descumprimento da obrigacdo ora
determinada, cujo valor podera ser revisto em caso de se tornar

insuficiente ou excessivo.

Intime-se a reclamada para ciéncia e cumprimento da

presente decisdo. Dé-se ciéncia ao autor.
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DISPOSITIVO

Pelo exposto, conheco dos embargos opostos pelo
Sindicato-autor, e, no mérito, os julgo PROCEDENTES para complementar a

decisdo da tutela de urgéncia, nos seguintes termos:

Pelas mesmas razdes, preenchidos os requisitos legais,
defiro a tutela de urgéncia para determinar a reversdo do desligamento
dos empregados que aderiram ao PDV 2019 (salvo daqueles que
expressamente requereram a ultima¢cdo da rescisdo contratual) com o
vicio de vontade noticiado na presente acdo, em até 10 (dez) dias da
notificacdo da presente decisdo, permanecendo suspenso o desligamento
até 30 dias apdés a ré disponibilizar, com a devida ciéncia do
empregado, o simulador de valores e os cdlculos individuais da reserva
de migracdo que poderda ser levada para o plano Petros-3 em caso de
eventual adesdo, sob pena de pagamento de multa de RS 10.000,00 por
substituido atingido em caso de descumprimento da obrigacdo ora
determinada, cujo valor poderd ser revisto em caso de se tornar

insuficiente ou excessivo.

Intime-se a reclamada para ciéncia e cumprimento da

presente decisdo. Dé-se ciéncia ao autor.

Intimem-se as partes para ciéncia desta deciséo.

VITORIA/ES, 24 de margo de 2021.

SILVANA DO EGITO BALBI
Juiza do Trabalho Substituta
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